
 

 

 

 

   

 

コミュニケーション力の測定と診断と判定 
 

日本語教育でのテストの結果はスコアや合否などで示されるものが多いですが，コミュニケーション力と育

成について，「テスト」と「オンライン」を踏まえ，適切な測定とそのための基準，測定に基づく診断（結果）

の示し方，使い方，あり方について考えてみます。例えば，履歴書に書く，学習成果を確認する，次の学習内

容を考える，次の達成目標を自覚するなど，目的に沿った測定，診断，判定が必要です。「コミュニケーショ

ン力」のイメージ共有の小さなワークショップ，日本語教育の判定と企業の採用担当者の視点の確認，オンラ

インとオフラインの特徴を踏まえ，面接対策をはじめコミュニケーション力育成と，そのための到達目標，基

準，測定，診断，判定を考えます。 

 

各回の概要： 

第 1 回：コミュニケーション力の測定 

2021年 10 月 16 日（土）13：00～15：00（オープン 12：40）※第 1回は必ずご参加ください。 

CEFR，OPI，JF-Standard などで用いられる「基準」を再確認し，コミュニケーション力（能力）に

ついて，Can-Do，教材，指導，テストと関連付け，到達目標と関連して日本語の知識と日本語のコミ

ュニケーション能力の基準について考えます。その上で，基準に関わる「測定」と「診断」と「判定」

について考えます。 

第 2 回：コミュニケーション力の判定 

2021年 10 月 24 日（日）13：00～15：00（オープン 12：40）※第 2回のみ日曜日開催です。 

「社会人基礎力」（経産省）と日本語力の関係を勘案しつつ，学習項目の立て方，判定基準の立て方，

判定結果の示し方，「診断」と「判定」を意識したテストについて再確認します。日本企業内定の外

国人人材の WEB 面談動画など，実際の会話の動画を観て，「コミュニケーション力」の測定，診断，

判定をワークショップ形式で考えます。 

第 3 回：オンライン授業でのコミュニケーション力の育成 

2021年 11 月 6日（土）13：00～15：00（オープン 12：40） 

WEB 面接，動画提出面接，オンライン・インターンシップ，WEB会議，オンライン指導，オンデマン

ド学習などが一般化してきました。オンライン授業やツールの特徴と利用を理解し， ITリテラシー

や学習目的，到達目標などを踏まえ，オンラインとオフラインでのコミュニケーション力及び育成

から，ツールや指導方法について考えます。 

 

主催：凡人社 協力：日本言語教育情報センター 

お問い合わせ・申し込み先 （担当：凡人社/坂井） 

E-mail: ksakai@bonjinsha.co.jp  

※下のお申込みフォーム（二次元バーコード）か直接メールにてお申し込みください。メールでお申し込み

の際はタイトルに「オンライン日本語サロン講座（コミュニケーション力）」，と入れて，本文にご氏名・ご

所属・ご連絡先をご記入ください。決済に必要な URLをお送りします。 

 


